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 علیرضا رضاخانی
 ، تهران، ایرانتهران ، دانشگاه  و علوم سیاسی   دانشکدۀ حقوق الملل، کارشناس ارشد حقوق بین 

 دلاور علیرضا 
 ، تهران، ایرانتهران، دانشگاه  و علوم سیاسی   دانشکدۀ حقوق ، نفت و گازکارشناس ارشد حقوق 

 جامعه،  به   نسبت   ها شرکت   تعهد   بر   که  است   تجارت   حقوق   در  نوظهور   ی مفهوم   ها شرکت   ی اجتماع   ت ی مسئول چکیده:  
ک   وکار کسب   اخلاق   و   بشر   حقوق   ست، ی ز  ط یمح   ران، ی ا   یحقوق   ی کردها ی رو   ی ق ی تطب   ی بررس   هدف  با   مقاله  ن ی ا .  دارد   د ی تأ

 د ی نما ی م   نیی تب  را  ده ی پد  ن ی ا   ی نظر   ی مبان و   می مفاه   ابتدا   ، ها شرکت   ی اجتماع   ت یمسئول   به  نسبت   هندوستان   و  آلمان   فرانسه، 
 و   ی ل ی تحل  روش   به   پژوهش   ن ی ا .  دهد ی م   قرار   ل ی تحل   مورد   کشور   سه   در   را   آن   ی قانون  الزامات   و   ی ساز نه ی نهاد   ۀ نحو   سپس   و 

 فهی وظ   قانون »   چون   ی ن ی قوان   ب ی تصو   با   آلمان   و   فرانسه   که   دهد ی م   نشان   پژوهش   ی ها افته ی .  است   شده   نگارش   ی ف ی توص 
  تعهد  کی   به  داوطلبانه   امر  ک ی   از  ها شرکت   یاجتماع   تی مسئول   لی تبد  در   ی مؤثر  ی ها گام  ن« ی تأم   ره ی زنج قانون »  و   مراقبت« 

 که  یحال   در  است، شده  مطرح  ی الزام   ی حقوق   چارچوب  کی  عنوان   به   ی اجتماع  تی مسئول   ز ی ن  هند  در. اند برداشته  ی حقوق 
 ز ی ن  ی الملل ن ی ب   اسناد   در  نی چن هم .  است  نهی زم   نی ا   در  ناظر   نهاد   و  ی قانون   الزام  کپارچه،ی   چارچوب   فاقد   ران ی ا   ی حقوق   نظام 

 تحولات   به   توجه  با   ان، ی پا   در .  است   شده   تی تثب   و   یی شناسا   ی مطلوب  نحو   به   ی تجار   ی ها شرکت   ی اجتماع   ت یمسئول   گاه ی جا 
 و  ها شرکت  ی اجتماع  تی مسئول  جامع   قانون  ن ی تدو  ران، ی ا  ی اقتصاد  ی ها بنگاه  یحقوق  اعتبار  ی ارتقا  ضرورت  و  ی الملل ن ی ب 
 . گردد ی م   شنهاد ی پ   ینظارت   و   یی اجرا  ی سازوکارها   جاد ی ا 
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 مقدمه
دهه مفهوم  در  اخیر،  شرکت»های  اجتماعی  از  به    1« هامسئولیت  در مؤلفهیکی  کلیدی  های 

در   .(۴۳:  ۱۳۹5  ، یآبادنیحس  یقاسم)  پایدار تبدیل شده است  و تجارت حکمرانی شرکتی و توسعه
عنوان بازیگران اجتماعی شناخته  عنوان واحدهای اقتصادی بلکه بهتنها بهها نهدنیای معاصر، شرکت

مسئولیت نفعان خود پاسخگو باشند.  شوند که باید نسبت به جامعه، محیط زیست و حقوق ذی می 
کند چگونه یک شرکت از طریق  توصیف میمجموعه اقدامات و تدابیری است که    هاعی شرکتاجتما

.  کندکمک می یک جامعه و افراد زیادی در سراسر جهانمحیطی و اجتماعی به رفاه  اقدامات زیست
راستای   در  اقداماتی که  و  اجتماعی  تدابیر  بسزاییاتخاذ می  یک شرکتمسئولیت  نقش  در   شوند، 

(.  Reckmann, 2024د )دارن مشتریان و مخاطبان  در میان    آن شرکت  گیری یک ذهنیت مثبت ازشکل
شود، ها دیگر امری داوطلبانه و صرفاً اخلاقی محسوب نمیاز این رو، مسئولیت اجتماعی شرکت

 2.گذاری عمومی تبدیل شده استبلکه به تدریج به یکی از الزامات حقوقی و سیاست
  نیز به رسمیت شناخته شده است.  المللیهای تجاری در اسناد بینمسئولیت اجتماعی شرکت

های حقوق ملی برای به رسمیت شناختن این مفهوم و وارد کردن آن به عنوان یک تعهد چنین نظام هم
 اند.حقوقی، مبادرت به تصویب قوانینی در خصوص مسئولیت اجتماعی شرکتهای تجاری نموده

مسئولیت    ۀتاریخچ شرکتشناسایی  حقوقی،  هااجتماعی  تعهد  یک  به  اخلاقی  تعهد  یک  از 
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

1. Corporate Social Responsibility (CSR) 

اند که در ها توجه کردههای متعددی به مسئله مسئولیت اجتماعی شرکت الملل، شرکتبین  در دنیای عملی تجارت   .2
از منظر اجتماعی،   (Spotify)و اسپاتیفای  (Netflix)نتفلیکس  گیرد.ها مورد اشاره قرار میآنادامه چند نمونه از  

انجام می از کارکنان و جامعه  برای حمایت  نتفلیکس  اقدامات مؤثری  به    52دهند.  با حقوق  هفته مرخصی والدین 
می ارائه  نیز  والدین  اسپاتیفای  و  انعطاف   2۴دهد  با  مرخصی  رسانه هفته  از  شرکت  دو  هر  دارد.  زمانی  های پذیری 

ها و برابری جنسیتی بهره ی مانند پایداری محیط زیست، حقوق اقلیتهای اجتماعاجتماعی برای حمایت از جنبش 
 .برندمی

میلیارد دلار   ۱.۴پایدار را به    تدابیر توسعه و تجارت   ۀگذاری در زمینسرمایه   2۰25تا سال    (LEGO)شرکت لگو
  2۰25بندی تا  ر بستههای پلاستیکی و استفاده از مواد پایدار دبندی افزایش داده است. هدف اصلی، حذف کامل بسته

تا   چرخشی  مواد  از  لگو  قطعات  ساخت  اکنون    2۰۳2و  بسته  ٪ ۹۳است.  پایهبندی از  پروژها  و  هستند   ۀ کاغذی 
های کاغذی نیز در حال اجراست. مدیرعامل لگو بر ضرورت اقدام فوری برای  های پلاستیکی با نمونه جایگزینی کیسه 
برای مطالعه بیشتر مراجعه    .های کودکان تأکید کرده استپذیری از خواستهمحیطی و الهامهای زیستمقابله با چالش

 ه:شود ب
O'Brien, C. (2025). 16 Brands Doing Corporate Social Responsibility Successfully, 
digitalmarketinginstitute. 
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 : توان به سه مرحله عمده تقسیم کردروندی تدریجی و پیچیده داشته است. این روند را می

(: وظیفه اخلاقی  ۀ مثاببه  ها شرکت مسئولیت اجتماعی  )  ( ۱۹۶۰ ۀ اخلاقی )قبل از ده ۀ مرحل الف( 
های تئودور و تفکرات و اندیشه   ۱۹2۰  ۀ ، به اوایل ده هانظریه مسئولیت اجتماعی شرکت طرح  ۀ  ریش 

س از آن، (. پ Wallace, 2014: 114)   گردد سنجش عملکرد اجتماعی تجارت« بازمی در کتاب »   1کرپس
های اجتماعی تاجر« به با نام »مسئولیت  کتابی ۱۹5۳در سال  2اندیشمند دیگری با نام هاوارد آر. بون 

در این کتاب به موضوع مسئولیت اجتماعی   (. وی۴:  ۱۴۰۴همکاران،  دلاور و  ) رشته تحریر در آورد  
 ,Aguinis et alد )ها را در این زمینه مورد توجه قرار دا ها اشاره کرد و نقش مدیران و رهبران آن شرکت 

بون  (.  219 :2024 اعتقاد  تعقیب سیاست به  به  تاجران  تعهد  به معنای  تاجر  یا مسئولیت اجتماعی  ها 
خط  از  اهدا مشی  پیروی  جزو  که  است  ارزش هایی  و  جامعه ف  مطلوب  )می   های  -Ditlevباشد 

Simonsen, 2022: 48 .)   این مرحله، مسئولیت اجتماعی شرکت بیشتر یک وظیفدر  و   ۀ ها  اخلاقی 
های فرهنگی یا فشارهای اجتماعی، دلیل اعتقادات مذهبی، ارزش ها به شد. شرکت داوطلبانه تلقی می 

صفانه با کارگران انجام های خیریه، حمایت از آموزش و سلامت یا رفتار منهایی مانند کمک فعالیت 
 .آوری برای این اقدامات وجود نداشت قانون یا نهاد الزام   ولی   دادند می 

)دهه    ۀ مرحلب(   به)  (۱۹۹۰تا    ۱۹۶۰گذار  اجتماعی  مسئولیت  مطالبظهور  یک    ۀ عنوان 
آگاهی(:  عمومی افزایش  با  دوران،  این  جنبشدر  ظهور  و  اجتماعی  بشری،  های  حقوق  های 
مصرف زیست و  شرکتمحیطی  پاسخگویی  برای  عمومی  افکار  فشار  شد.  کنندگان،  بیشتر  ها 

مانند   اقتصادی وارد    ، 3«پایداری»مفاهیمی  ادبیات حقوقی و  در  پاسخگویی اجتماعی  شفافیت و 
ای  راهنماصول  »،  4«المللی کارجانبه سازمان بیناعلامیه سه» المللی مانندشدند. برخی اسناد بین

همکاری و  توسعه  اقتصادی  سازمان  مسئولانه  برای  های  نامه پیمان  اصول »و    5« (۱۹7۶)تجارت 
ایفا کردند. اگرچه این   مسئولیت اجتماعی گیری نقش مهمی در شکلهمگی    6جهانی سازمان ملل« 

 . برای رعایت مسئولیت اجتماعی ایجاد کردند 7«حقوقیشبه»آور نبودند، اما فشارهایی  اسناد الزام 

تعهد قانونی در برخی  به مسئولیت اجتماعی تبدیل) به بعد(  2۰۰۰حقوقی )از دهه  ۀمرحل پ(
های حقوقی  در نظام ها  مسئولیت اجتماعی شرکت  هایبه بعد، برخی جنبه  2۱از اوایل قرن  (:  هاحوزه 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Theodore Kreps 
2. Howard R. Bowen 
3. Sustainability 
4. International Labour Organization (Ilo) 
5. OECD Due Diligence Guidance for Responsible Business Conduct 1976 
6. UN Global Compact (1999) 
7. Soft Law 



 1۴۰۴ زمستان  / 112ه مار / ش ۳۰ هدور های حقوق قضایی / دیدگاه       

 

118 

هایی از این مرحله در سطح  . نمونه(Carroll, 1999: 273)  مختلف به الزامات قانونی تبدیل شدند
مقررات  »و    اقتصادی   های همکاری  و  توسعه  سازمان  راهنمای  اصول از قرار زیر است:    المللیبین

  2۰۱۴/۹5دستورالعمل  ،  های بزرگبرای شرکت 1«افشای اطلاعات غیرمالی  ۀ اروپا دربار  ۀاتحادی
افشای اطلاعات اجتماعی و زیست  ۀاتحادی دستورالعمل  »و    ها محیطی شرکتاروپا در خصوص 

مسئولیت  شرکتپیشنهادی  تأمینپذیری  زنجیره  در    و  توسعه  سازمان  راهنمای  »اصول   ، 2«ها 
  سازمان  2۶۰۰۰  استاندارد »،  3(«2۰۱۱)  چندملیتی  هایشرکت  برای  اقتصادی  هایهمکاری

  سازمان  جهانی  نامهپیمان   اصول ،  مسئولیت اجتماعی  ۀزمین  در  4«(2۰۱۰استانداردسازی )  المللیبین
 5.(«2۰۱5) پایدار سازمان ملل متحد ۀاهداف توسع»و ملل 

ایفا کرده و    ها مسئولیت اجتماعی شرکت  گذاریدهی به سیاستاسناد، نقشی مهم در جهتاین  
قوانین داخلی کشورها شده تدوین  برای  نظام .  اندالگویی  در  در کشورهای  های حقوقی  هم چنین 

  در فرانسه، قانون معروف به اقداماتی برای تصویب قانون در این خصوص انجام شده است.    خاص
های بزرگ را ملزم  شرکت)در ادامه قانون وظیفه مراقبت(  6«وظیفه مراقبتالاجرا بودن واجب قانون»

.  کندمی تأمین خود    ۀمحیطی در زنجیرهای زیستبه بررسی و جلوگیری از نقض حقوق بشر و آسیب
  هاقانون شرکت»در هندوستان،  .  الزاماتی مشابه را مقرر کرده است 7زنجیره تأمین   در آلمان، قانون

آور  در ایران، هنوز چارچوب الزام یک قانون قابل قبول در زمینه مسئولیت اجتماعی است.    8« 2۰۱۳
 هایی ازکننده جنبهمصرف مشخصی وجود ندارد، اما برخی قوانین کار، محیط زیست و حمایت از 

 .(Freeman, 1984: 24)ند دهرا پوشش می  مسئولیت اجتماعی شرکتی

تعهد حقوقی،  ها  مسئولیت اجتماعی شرکت  تحول توان گفت  می  به یک  تعهد اخلاقی  از یک 
ها در جهان مدرن است. این تحول تحت تغییر نگرش نسبت به نقش اجتماعی شرکت  ۀدهندنشان
های حقوق بشر در  محیطی و چالشهای زیستالمللی، فشار افکار عمومی، بحرانعوامل بین تأثیر 

بسیارزنجیره  در  امروزه  است.  گرفته  شکل  جهانی  تأمین  حوزه های  از  اجتماعی    ها، ی  مسئولیت 
 . تنها یک انتخاب اخلاقی بلکه یک الزام قانونی استنهها شرکت

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Non-Financial Reporting 
2. Corporate Sustainability Due Diligence Directive - CSDDD 
3. OECD Guidelines for Multinational Enterprises 2011 
4. ISO 26000 
5. Sustainable Development Goals 2015 (SDGs) 
6. Loi sur le devoir de vigilance 2017 
7. Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz 2021 
8. Companies Act 2013 
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ها  سی جایگاه و چارچوب حقوقی مسئولیت اجتماعی شرکتاین مقاله با رویکرد تطبیقی، به برر 
پردازد. هدف  می  المللیعلاوه بر اسناد بین   و هندوستان  آلمان  ، نظام حقوقی ایران، فرانسه   چهاردر  

 پرداخته  آن است که از رهگذر تحلیل تطبیقی، به نقاط ضعف و قوت نظام حقوقی ایران در این زمینه
 . وانین موجود ارائه گرددو پیشنهادهایی برای بهبود ق

ها در حقوق ایران چیست  جایگاه مسئولیت اجتماعی شرکتعبارتند از:    سؤالات اصلی تحقیق
چالش چه  دارد؟و  فرانسه  هایی  حقوقی  هندوستان  آلمان  ، نظام  اجتماعی   و  مسئولیت  به  چگونه 

ت مسئولیت برای بهبود وضعیجربه این کشورها  توان از تهایی میچه آموزه   اند؟ها نگریستهشرکت
تحلیلی انجام شده و بر اساس  ـ    توصیفی   ۀاین پژوهش به شیو  در ایران گرفت؟ هااجتماعی شرکت

بررسی متون قانونی، دکترین حقوقی و منابع علمی فارسی، انگلیسی و فرانسوی، به تحلیل تطبیقی  
 .موضوع پرداخته است

 هامبانی نظری مسئولیت اجتماعی شرکت  .1
ها  مفهومی است که به نقش و تعهدات فراتر از سودآوری شرکت هاولیت اجتماعی شرکتمسئ

ها ممکن است شامل رعایت حقوق کارگران،  در قبال جامعه و محیط زیست اشاره دارد. این مسئولیت
در .  حفظ محیط زیست، حمایت از حقوق بشر، شفافیت مالی و مشارکت در توسعه پایدار باشند

اروپا  کمسیون  تعریف سال    اتحادیه  در  شد،   2۰۰۱که  است  منتشر  اجتماعی  »:  آمده  مسئولیت 
و اخلاقی   محیطیهای اجتماعی، زیستا دغدغههها، مفهومی است که بر اساس آن شرکتشرکت

 . «گیرندنفعان در نظرمیرا در عملیات تجاری خود و در تعامل با ذی
شد، عنوان یک تعهد داوطلبانه اخلاقی تلقی می تاً بهعمدها مسئولیت اجتماعی شرکت در ابتدا، 

آور و حقوقی نسبت به  المللی، رویکرد الزام ها و نهادهای بینهای اخیر، بسیاری از دولتاما در دهه
کرده اتخاذ  شرکت  .اندآن  طولانی،  مدتی  به  برای  نسبت  اجتماعی  و  محیطی  زیست  انتقادات  ها 

برنمیفعالیت را  این روند، رفتهتافتنهای خود  این حال  با  به عنوان نمونه  د  تغییر کرد؛  ۀ  در دهرفته 
ها در تخریب لایه اوزون مؤثر هستند و موجب افزایش  شود که فلوروکربنمیلادی کشف می   ۱۹7۰

و گرمای جهانی می این گزاره  . شرکتشوندتشعشعات خورشیدی  با  فلوروکربن  تولید کننده  های 
این حال،  با  بودند  تدوین    مخالف  نتیجه اجرای    کردند.مشارکت    1«پروتکل مونترآل»در روند  در 

ها حذف شدند  مخرب لایه اوزون همچون فلوروکربن  درصد مواد  ۹8، تقریباً  ۱۹8۹پروتکل از سال  
 .(Ditlev-Simonsen, 2022: 22)خطری جایگزین شدند و محصولات کم

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 (Montreal Protocol on Substances that Deplete the Ozone Layer)   . پروتکل مونترآل 1
 مورد توافق واقع شد.  ۱۹87کنند. این معاهده در اوزون را تخریب می ۀای پیرامون موادی است که لای معاهده 
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ها ارائه شده که هر یک به بُعد خاصی اجتماعی شرکتهای مختلفی برای تبیین مسئولیت نظریه
می جامعه  در  شرکت  نقش  تمامی  1« نفعانذی  ۀنظری».  پردازنداز  به  شرکت  پاسخگویی  لزوم  بر 

شهروندان    ۀمثابها را بهشرکت 3« شهروندی شرکتی  ۀنظری»  2.نفعان، نه فقط سهامداران تأکید دارد ذی
اجتماعی   مسئولیت  با  شرکت  4« مشروعیت  ۀنظری»  .بیندمیحقوقی  بقای  که  است  باور  این  ها  بر 

عنوان نهادی  بهرا  شرکت    5«قرارداد اجتماعی  ۀنظری».  وابسته به انطباق آنان با انتظارات جامعه است
 . گیرد و در مقابل، باید در راستای منافع جمعی گام بردارد که از جامعه مجوز فعالیت می   کندتلقی می 

مسئولیت اجتماعی  نوع نخست،   .شود ها به دو نوع عمده تقسیم می مسئولیت اجتماعی شرکت 
ها بدون الزام قانونی زیستی است که شرکت ای یا محیط شامل اقدامات اخلاقی، خیریه  داوطلبانه شرکتی  

می  اجتماعی شرکتی    ، دوم  . دهند انجام  دول  آور الزام مسئولیت  مقررات  قانونی،  الزامات  از  ، تیناشی 
 های حقوقی ملی خواهیم پرداخت.ها و جایگاهشان در نظام ها که در ادامه به آن ها و بخشنامه نامه آیین 

 ها در حقوق فرانسهمسئولیت اجتماعی شرکت  .2
ها  مسئولیت اجتماعی شرکت  ۀآور در زمینفرانسه یکی از کشورهای پیشرو در تدوین مقررات الزام 

گذشته با   ۀ میلادی آغاز شد و طی دو ده 2۰۰۰ ۀهای رسمی در این حوزه از دهاست. نخستین گام 
رای  داوطلبانه به یک تعهد قانونی باز یک مفهوم   مسئولیت اجتماعی شرکتیتصویب قوانین متعددی،  

 . های بزرگ تبدیل شده است شرکت

های بورسی را ملزم کرد تا  شرکت  ، 6« ادیصمقررات جدید اقت»  ، قانون معروف به2۰۰۱در سال  
های سالانه افشا کنند. این  محیطی خود را در گزارشاطلاعات مربوط به عملکرد اجتماعی و زیست

چنین و در ادامه  هم.  مسئولیت اجتماعی در فرانسه بود  ۀ گذاری در حوزقانون آغازگر موجی از مقررات 
قانون    تصویب شد. این 2۰۱7مارس سال    27در    7«قانون »وظیفه مراقبتهای این کشور،  تلاش 

و    های بزرگهای مادر و شرکتمراقبت شرکت  ۀ وظیف  ۀترین مقررات فرانسه در زمینیکی از نوآورانه 
شرکت اجتماعی  مسئولیت  به  نسبت  شرکت  هاهلدینگ  قانون،  این  مطابق  از است.  بیش  با  هایی 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Stakeholder Theory 

ای داشتند و مدیران، کارکنان و مشتریان  عمده تری داشتند. سهامداران نقش  نفعان کم ها ذی . در ابتدای صنعتی شدن، شرکت 2
های کارگری  ها و اتحادیه نفعان افزوده شد و دولت از نفوذ اندکی برخوردار بودند؛ با پیشرفت فرآیند صنعتی شدن، بر شمار ذی 

 ( Ditlev-Simonsen, 2022: 52) :  ر.ک برای مطالعه بیشتر    ها تأثیر گذاشتند. بر عملکرد شرکت 
3. Corporate Citizenship 
4. Legitimacy Theory 
5. Social Contract 
6. Nouvelles Régulations Économiques 2001 (NRE) 
7. Loi sur le devoir de vigilance 2017 



 121 ، رضاخانی و دلاور زادهسلیمان /   هندوستان و آلمان فرانسه، ران،ی ا در یتجار  یهاشرکت یاجتماع تیمسئول

اند طرحی برای پیشگیری از  کارمند در سطح جهانی موظف هزار    ۱۰کارمند در فرانسه یا    5۰۰۰
آسیب به سلامت و ایمنی    ، های اساسینقض حقوق بشر و آزادیهای  خطرات احتمالی در زمینه

 . تدوین و اجرا کنند  ها تخریب محیط زیست در زنجیره تأمین شرکت و  کارکنان

های  های خود و شرکتدر قبال فعالیت  1«مراقبت  ۀوظیفم »ها را موظف به انجا قانون، شرکت  این
ها فراتر  سازد. این گام، گسترش مسئولیت شرکتشان میالمللیکنندگان بینتابعه و همچنین تأمین

است  زده  رقم  را  ملی  مرزهای  به    بر.  از  مربوط  مقررات  غیرمالیگزارش»اساس  در   2«دهی  که 
اروپایی  چارچوب   فرانسه 2۰۱۴/۹5دستورالعمل  ش  در  شرکتاعمال  بزرگده،  راستای    های  در 

. این اطلاعات  های سالانه خود هستنددر گزارش یملزم به افشای اطلاعات مسئولیت اجتماعی خود
از:  زیست  عبارتند  گلخانهمسائل  گازهای  تولید  انرژی،  )مصرف  اجتماعی  ،  ای(محیطی  مسائل 

احترام  و    شویی(با فساد و پول وکار )مبارزه  اخلاق کسب  ، )تنوع، برابری جنسیتی، سلامت کارکنان(
بشر می  .به حقوق  نظر  اجتماعی شرکترسد  به  پاسخگویی  و  به شفافیت  قانونی،  الزام  در این  ها 

اند  موظف  3«بازار بورس پاریس»شده در  های ثبتشرکتاین،    علاوه بر   .فرانسه کمک کرده است
های خود درج کنند. گزارشحاکمیتی را در  و    محیط زیستی، اجتماعیشامل    ESG 4 هایشاخص

شاخص سرمایهاین  به  میها  کمک  شرکتگذاران  تا  و  کند  اجتماعی  عملکرد  نظر  از  را  ها 
 .محیطی ارزیابی نمایندزیست
ی که در راستای مسئولیت اجتماعی شرکتی تصویب  نظارت بر اجرای قوانین  کشور فرانسه،   در

های اداری دادگاهشود. در و بر اساس تقسیم صلاحیت انجام می گانه  سهسوی نهادهای شده است،  
اقام قابلیت  دارد نفع  از سوی هر ذی  های متخلف دعوی علیه شرکت  ۀو مدنی    ،نهاد دیگر.  وجود 

افشاشده» بازارهای مالی و اطلاعات  بازارهای مالی و شرکتباشد  می  5«ناظر  های  که در قسمت 
بورس،   در  شده  میپذیرفته  انجام  را  اجتماعی  شرکتی  مسئولیت  انجام  بر  چنین  هم   دهد.نظارت 

نظارت بر انجام مسئولیت اجتماعی شرکتی در بخش محیط زیست و قوانین استخدامی و کار، توسط 
  .شودانجام میوزارت کار و محیط زیست 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Duty of Vigilance 
2. Déclaration de Performance Extra-Financière 
3. Euronext Paris 

  دار یپا  توسعه  در  یدیکل  بُعد  سه  به  هاشرکت   یبندیپا  زانیم   سنجش  یبرا  که  است  کیاستراتژ  و  یلیتحل  اریمع  کی.  4
  ی شرکت   ت یحاکم  و(  Social)   یاجتماع  مسائل  ،(Environmental)  ستیز  طیمح :  رودیم   کاربه
(Governance ) 

5. Autorité des marchés financiers (AMF) 
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می نظر  استرسد،  به  شده  موفق  شرکت فرانسه  اجتماعی  و   هامسئولیت  توصیه  سطح  از  را 
چالش حال،  این  با  برساند.  قانونی  تعهدات  سطح  به  اجرای اخلاق،  پیچیدگی  همچون  هایی 

به عنوان   های مشمول، و ناهماهنگی بین نهادهای نظارتیهای مراقبتی، محدودیت دامنه شرکتطرح 
 .اندباقی مانده باید حل شوند، مشکلات اجرایی که در عمل 

 ها در حقوق آلمان مسئولیت اجتماعی شرکت . ۳
بیشتر در قالب   2۰۱۰  ۀتا پیش از دهها  مسئولیت اجتماعی شرکتم  در نظام حقوقی آلمان، مفهو

ویژه پس از تصویب  با این حال، به  المللی مطرح بود.داوطلبانه و در چهارچوب استانداردهای بین
تأمین» زنجیره  سال    1« قانون  شرکتمس،  2۰2۱در  اجتماعی  مرحلهها  ئولیت  الزام وارد  و  ای  آور 

ها به رعایت حقوق  این قانون را با هدف الزام شرکت  کشور آلمان  .ساختاری در این کشور شده است 
 . محیطی در سراسر زنجیره تأمین جهانی خود تصویب کردبشر و استانداردهای زیست

های بزرگ الاجرا شده، شرکت لازم   2۰2۳که از ژانویه    2۰2۱مصوب  مین آلمان  أ تۀ  زنجیر قانون  
. کند کنندگان و شرکای تجاری در سراسر جهان می آلمانی را ملزم به رعایت تدابیر مراقبتی در قبال تأمین 

همان گونه که از نام این قانون مشخص است، مسئولیت اجتماعی شرکتی در قالب الزام رعایت موازین  
این قانون دو  شمول   ۀ محدود . مین به تصویب رسیده است أ و ت تولید  ۀ کنندگان در یک زنجیر مین أ برای ت

ای ه کت شرو دوم  کارمند    هزار   ۳هایی با بیش از  شرکت ، نخست  های اقتصادی هستنددسته از بنگاه 
مشمول های دوم شرکت  ۀدر خصوص دست  .تأمین  ۀنظر از محل فعالیت زنجیر مستقر در آلمان، صرف 

به ذکر است که   ن به    تعداد کارمندان   تانهآس   2۰2۴از سال  لازم  یافته است هزار  به نظر   فر کاهش  و 
های تجاری و به رسمیت مسئولیت اجتماعی شرکت ۀ این تغییر در راستای افزایش محدود رسد که می 

توان این الزام را رویکردی از های تجاری نیز می دوم شرکت   ۀشناختن بیشتر آن باشد. در خصوص دست 
های تجاری متعلق به هر شرکت   فعالیت شرکت دانست. به عبارت دیگر، تابعیت اعمال قانون محل  

آلمان، آن  ها را ملزم به رعایت استانداردهای مسئولیت اجتماعی کشوری که باشد، برای فعالیت در 
بر مقررات آلمان هستند.  قوانین و  های خارجی از این حیث ملزم به رعایت  نماید و شرکت شرکتی می 

ق این  انجام های حقوق بشری و زیست ارزیابی ریسک ،  اند ها موظف انون، شرکت اساس  را  محیطی 
ریسک سیاست ،  دهند این  کاهش  و  پیشگیری  جهت  کنند هایی  اتخاذ  برای ،  ها  شکایت  مکانیسم 

این قانون  .  منتشر کنند  را   اجرای اقدامات مراقبتی   ۀ گزارش سالانه دربار  و  قربانیان تخلفات ایجاد نمایند 
و    2«تجارت و حقوق بشر   ۀ اصول راهنمای سازمان ملل دربار » المللی مانند  استانداردهای بین   ۀ بر پای 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz 2021 
2. UN Guiding Principles on Business and Human Rights 2011 (UNGPs) 
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با   اقتصادی   های همکاری   و   توسعه   سازمان  رهنمودهای  را  آن  اجرای  پیوند،  این  است.  شده  تدوین 
نظارت . المللی هماهنگ ساخته و مسیر همکاری با نهادهای فراملی را تسهیل کرده استالزامات بین 

گذاشته شده است. این نهاد اختیار   1«اداره فدرال اقتصاد و کنترل صادرات »   ۀ بر اجرای قانون بر عهد 
درصد از   2میلیون یورو یا    8های متخلف را تا سقف  شرکت ،  های سالانه را ارزیابی کند گزارش   دارد 

 .ری کندنام شرکت در مناقصات عمومی جلوگی از ثبت و   گردش مالی جهانی جریمه کند 
اگرچه این قانون گامی بزرگ در راستای پاسخگویی  تحلیلگران حقوق آلمان بر این باورند که  

های  افزایش هزینه  ، هاپیچیدگی اجرایی برای شرکت  نظیر  هاییها است، اما با چالشاجتماعی شرکت
تأمین  ، نظارتی بر  فشار  از  توسعه  نگرانی  حال  در  کشورهای  دامنو  کنندگان  بودن  به    ۀمحدود  آن 
استشرکت شده  مواجه  بزرگ  چالش.  های  وجود  با  قانون  یادشده،  این  منطقههای  و  تأثیرات  ای 

برای سایر کشورهای    ۀقانون زنجیرقابل توجهی را داشته است.    المللیبین به الگویی  تأمین آلمان 
اروپا دستورالعمل    ۀ، اتحادی2۰2۴آوریل    2۴در تاریخ  یی و نیز اتحادیه اروپا تبدیل شده است.  اروپا
متعاقب آن، د و  را به تصویب رسان  2»دستورالعمل مراقبت مقتضی « آور مشابهی تحت عنوانالزام 
الاجرا شدن  با لازم   کشور عضو اتحادیه اروپا تأیید شد.  27طور رسمی توسط  به   2۰2۴مه    2۴در  

مسئولیت   ۀ های کلان اتحادیه اروپا در حوزاین سند، متن نهایی مورد توافق در چارچوب سیاست
 (.22۳-222: ۱۴۰۴ ، یجان یکم  و اریکاو )  ها و رعایت حقوق بشر تثبیت گردیداجتماعی شرکت

 ها در حقوق هندوستان مسئولیت اجتماعی شرکت  .۴
اجتماعی  ۀپیشین هندوستان،  شرکت  مسئولیت  در  دولتها  از  میمتفاوت  غربی   باشد؛ های 

و کسبشرکت و سلسلهوها  خانوادگی  صورت  به  هند  این کسبکارهای  و  بودند  کارهای  ومراتبی 
فعالیت انجام  با  به    ۀهای خیرخواهانتجاری،  اعتبار و مشروعیت اجتماعی  ایشان  برای  مذهبی که 

نوعی   به  داشت،  اجرا میمسئولیت دنبال  را  قبال جامعه محلی  در  توان گفت کردند. میهای خود 
های کهن نوع دوستی و الگوهای مدرن ها در هندوستان، تلفیقی از سنتمسئولیت اجتماعی شرکت

چارچوب  از  تاحدی  را  آن  که  است  اجتماعی  میمسئولیت  متمایز  غربی  کشورهای  ند.  کهای 
های  در هندوستان از پیمان جهانی ملل متحد و دستورالعمل  هاچارچوب مسئولیت اجتماعی شرکت

 . (Bharti, 2022: 76)های اقتصادی تاثیر قابل توجهی گرفته است سازمان توسعه و همکاری

به تصویب رساندشرکت  قانون  2۰۱۳در اوت سال  پارلمان هندوستان   را  شود که گفته می ها 
 ۱۳5های تجاری بوده است. بخش  خصوص شرکتاین کشور در    ۱۹5۶سال  اصلاحی قانون    ۀنسخ

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Federal Office for Economic Affairs and Export Control (BAFA) 
2. Corporate Sustainability Due Diligence Directive(2024) 
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براساس  سازد.  مطرح میها را به عنوان یک چارچوب قانونی  اجتماعی شرکت  این قانون، مسئولیت
 ۱۰۰۰های با گردش مالی  کرور روپیه یا بیشتر، شرکت  5۰۰های با دارایی خالص  این قانون، شرکت

مسئولیت   ۀکمیترور روپیه یا بیشتر ملزم هستند ک 5های با سود خالص  کرور روپیه یا بیشتر و شرکت
های مسئولیت  مذکور باید میزان هزینه  ۀاجتماعی شرکت در هیئت مدیره خود تشکیل بدهند. کمیت

ای ارائه بدهد. هایی دوره های مرتبط با آن نظارت نماید و توصیهاجتماعی را تعیین و بر اجرای سیاست
  مالی  سال  سه   خالص   سود  میانگین  از  حداقل دو درصد  فندموظ  هاشرکت  مطابق پیوست ب قانون،

  این  تحقق  عدم   صورت   در  و  دهند  اختصاص  شرکتی  اجتماعی  مسئولیت  هایفعالیت  به  را خود    قبل
 . (Bharti, 2022: 99-100)  .نمایند  ارائه سالانه گزارش در را  آن دلایل بایستمی تعهد، 

شرکت  ۀکمیت اجتماعی  میمسئولیت  شرایط،  واجد  هفتم  های  پیوست  براساس  قانون  بایست 
های مشخص شده، الهام بگیرند و در راستای مسئولیت اجتماعی قدم بردارند. این  از فعالیت  2۰۱۳

نهایی آن منتشر    ۀنسخ  2۰2۱شود و در نهایت در سال  بعدها دستخوش اصلاحات متعدد میپیوست  
ها به عنوان ناشی از مسئولیت اجتماعی شرکت  های شود. مطابق مقررات اصلاحی، مازاد هزینهمی 

ها باید مازاد هزینه را به حساب مختص مسئولیت سود تجاری شرکت محسوب نخواهد شد و شرکت
ف  شد، صر ای که برای آن هزینه میاجتماعی که هنور خرج نشده، برگردانند یا اینکه در همان پروژه

 . (Bharti, 2022: 100)کنند 
می   2۰۱۳سال  قانون   تبدیل  جهان  اولین کشور  به  را  برای هند  را  اجتماعی  مسئولیت  که  کند 

قانون،  ها اجباری میشرکت این  اگرچه  برای شرکتهزینهکند.  را  بابت مسئولیت اجتماعی  ها  کرد 
اما تصمیم اختیار  مسئولیت    ۀتخصیص بودج  ۀگیری جهت نحواجباری کرده است  در  اجتماعی، 

ها را  های مسئولیت اجتماعی برای شرکتهاست. این قانون در عین حال که اجرای فعالیتشرکت
کند؛ از یک به اوصاف حقوق نرم نزدیک می  پذیر دارد و آن را الزامی کرده است، رویکردی انعطاف

ف توضیح در گزارش ای انجام بدهد، صرت مسئولیت اجتماعی نتواند هزینهبطرف اگر شرکتی با
می کفایت  هزینهسالانه  کامل  ذکر  پیرامون  سالانه  گزارش  در  ندارد  لزومی  مسئولیت کند.  های 

نحو فعالیت  ۀاجتماعی،  اجرای  و  شود  تدوین  ثبت  ها  شرکت  .(Bharti, 2022: 101)ها 
نظارت طرح  خودشان و  اجرا  پروژه ریزی،  اجتماعی های بر  دارند مسئولیت  عهده  بر  این  را  به   و 

 .های خود عمل کننددهد تا بر اساس تخصص و اولویتها آزادی عمل میشرکت

های آگاهی و راهنمایی  های رایج مسئولیت اجتماعی در هندوستان عبارت است از برنامهفعالیت
سلامت،    ۀامکانات بهداشتی و سازماندهی اردوهای معاین  ۀشغلی، برنامه آموزش زنان و دختران، ارائ

های جنسیتی و آموزش جوانان در حوزه حفاظت از محیط زیست. لازم به ذکر است در طول  بری برا 
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  حفاظت   تجهیزات  هایکیت  رایگان  ها با توزیعاز نهادها و شرکت  بسیاری  ۱۹-اپیدمی کوویددوران  
 . (Dadwal et.al, 2024: 17)فردی به مردم کمک کردند 

 ها در حقوق ایران مسئولیت اجتماعی شرکت  .5
صورت مشخص و منسجم در قالب ها هنوز به در نظام حقوقی ایران، مسئولیت اجتماعی شرکت 

نامه تخصصی تدوین نشده است. با این حال، برخی مقررات پراکنده در قوانین  یک قانون جامع یا نظام 
اند. این قوانین، هرچند مستقیم پرداخته  های تجاریمسئولیت اجتماعی شرکت  هایی از مختلف به جنبه 

های مالیاتی و نقش کنند، اما ناظر به حقوق کار، محیط زیست، مسئولیت اشاره نمی  مفهوم یادشده به 
 : ترین اسناد قانونی مرتبط عبارتند ازها در توسعه ملی هستند. مهم شرکت 

ایران اسلامی  جمهوری  اساسی  مذک  ۴۴  اصل  :قانون  مردمی،    ورقانون  اقتصاد  بر  تأکید  با 
عدالت و  میغیرمتمرکز  برایمحور،  زیربنایی  را  آن  شرکت توان  اجتماعی  تجاری مسئولت    های 

آمده است:    .دانست این اصل  پایه سه بخش دولتیدر  بر  ایران  اقتصادی جمهوری اسلامی  ،  نظام 
،  دولتی شامل کلیه صنایع بزرگبخش    .ریزی منظم و صحیح استوار استتعاونی و خصوصی با برنامه

های بزرگ ، تامین نیرو، سدها و شبکه، بیمه، بانکداری، معادن بزرگصنایع مادر، بازرگانی خارجی
آهن و مانند اینها  ، راه و راه، کشتیرانی، هواپیمایی، پست و تلگراف و تلفن، رادیو و تلویزیون آبرسانی

به که  دراست  و  عمومی  مالکیت  است  صورت  دولت  شرکت  .اختیار  شامل  تعاونی  و  بخش  ها 
 .شوداست که در شهر و روستا بر طبق ضوابط اسلامی تشکیل می  موسسات تعاونی تولید و توزیع 

شود که  ، تجارت و خدمات می، صنعت، دامداریبخش خصوصی شامل آن قسمت از کشاورزی
یت در این سه بخش تا جایی که با اصول  مالک   .های اقتصادی دولتی و تعاونی استمکمل فعالیت

باشد و از محدوده قوانین اسلام خارج نشود و موجب رشد و توسعه اقتصادی    دیگر این فصل مطابق
تفصیل ضوابط و    .قانون جمهوری اسلامی است  کشور گردد و مایه زیان جامعه نشود مورد حمایت

 .کندمی قلمرو و شرایط هر سه بخش را قانون معین
به موجب    .کنندمیبه موضوع حفظ محیط زیست و منابع عمومی اشاره    5۰و    ۴5ل  واص  مجنینه
های موات یا رها شده، معادن، دریاها،  های عمومی از قبیل زمینانفال و ثروت  ،این قانون ۴5اصل 

های طبیعی،  بیشهها، نیزارها،  ها، جنگلها، دره های عمومی، کوه ها و سایر آبها، رودخانهدریاچه
المالک و اموال عمومی که از غاصبین  مراتعی که حریم نیست، ارث بدون وارث، و اموال مجهول 

ها عمل نماید.  شود، در اختیار حکومت اسلامی است تا بر طبق مصالح عامه نسبت به آن مسترد می
می  معین  قانون  را  یک  هر  از  استفاده  ترتیب  و  اصل    .کندتفصیل  موجب  اساسیق  5۰به  در   انون 

های بعد باید در آن حیات اجتماعی  جمهوری اسلامی، حفاظت محیط زیست که نسل امروز و نسل
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های اقتصادی و غیر آن که  گردد. از این رو فعالیترو به رشدی داشته باشند، وظیفه عمومی تلقی می
 .استبا آلودگی محیط زیست یا تخریب غیرقابل جبران آن ملازمه پیدا کند، ممنوع 

در قوانین عادی ایران نیز موادی به طور غیرمستقیم به موضوع مسئولیت اجتماعی شرکتی پرداخته  
داران تمرکز دارد،  ها و سهام بیشتر بر ساختار شرکت  و اصلاحات بعدی  ۱۳۱۱قانون تجارت  .  است

گویی  هایی برای پاسخهای حسابرسی، شفافیت و رعایت حقوق اشخاص ثالث، زمینهاما در حوزه 
مدیران شرکت باید در حدود   ،شدهد  قانون یا  ۱۱به عنوان مثال، طبق ماده    نموده است.  اجتماعی ایجاد

رعایت   با  اساسنامه،  و  شرکت  کنند.  موضوع  اقدام  شرکت،  اجتماعی  مصالح  مسئولیت  منظر  از 
این ماده گرچه ناظر بر رعایت مصالح شرکت   شرکتهای تجاری این ماده را می توان تحلیل نمود.

نفعان دیگر  تواند منجر به در نظر گرفتن منافع ذیاست، ولی تفسیر موسع از »مصالح شرکت« می
در رویکردهای نوین، مفهوم    .لی و محیط زیست شودکنندگان، جامعه محمانند کارگران، مصرف 

  .گره خورده و این خود مستلزم توجه به مسئولیت اجتماعی است  منافع شرکت با پایداری بلندمدت
به سود سهام به مثال، تصمیمی که  آلودگی زیست عنوان  به  منجر  اما  تضییع داران است  یا  محیطی 

 .گرددت« در بلندمدت تلقی می حقوق کارگران شود، در تضاد با »مصلحت شرک
، قانون دیگری است که قابلیت تحلیل از منظر  ۱۳۶۶مصوب سال    های مستقیمقانون مالیات

ها موظف به پرداخت مالیات  شرکتاین قانون    ۱  مسئولیت اجتماعی شرکتی را دارد. به موجب ماده
.  شوداجتماعی تلقی می  ۀ، نوعی مشارکت در توسعها مسئولیت اجتماعی شرکت  هستند که از منظر

اصلاحات   ۱ماده   آخرین  با  اجتماعی  مسئولیت  حقوقی    ۱۴۰۱مصوب    قانون  و  حقیقی  اشخاص 
می تحصیل  ایران  در  که  درآمدهایی  به  می نسبت  انتقال  خارج  به  ایران  از  یا  مشمول کنند  دهند، 

می قانون  این  موضوع  درآمد  بر  مالیات  مهم  .  باشندپرداخت  نمودهای  از  یکی  مالیات  پرداخت 
های  س این ماده تمامی شرکتها در برابر دولت و جامعه است. بر اسا مسئولیت اجتماعی شرکت

عدم پرداخت مالیات،  .  کنند، موظف به پرداخت مالیات هستندشده در ایران که درآمد کسب میثبت
 ۀاجتماعی و قانونی است که موجب اختلال در تحقق عدالت اجتماعی و توسع  ۀنقض یک وظیف

می ماده  .  شودپایدار  به  عمل  نتیجه،  مالیات  ۱در  مستقیم،  قانون  الزام های  و  مهم  مصادیق    آور از 
 .شوددر نظام حقوقی ایران محسوب میها مسئولیت اجتماعی شرکت

های انتفاعی سایر اشخاص  ها و درآمد ناشی از فعالیتجمع درآمد شرکت ۱۰5به موجب ماده 
های حاصل  شود، پس از کسر زیانحقوقی که از منابع مختلف در ایران یا خارج از ایران تحصیل می

همانگونه . درصد خواهد بود 25های مقرر، مشمول مالیات به نرخ از منابع مختلف و کسر معافیت
مالیات بر    درصد   25  ها را مکلف به پرداخته از متن مشخص است، این ماده، صراحتاً شرکتک
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ایفای این وظیفه، مشارکت شرکت در تأمین مالی خدمات عمومی  .  کندمی   درآمد مشمول مالیات
  علاوه بر.  اجتماعی مالی است هاست و مصداق بارز مسئولیت  مانند آموزش، بهداشت و زیرساخت

اند اظهارنامه و ترازنامه و حساب  اشخاص حقوقی مکلف شدهدقانون یا  ۱۱۰ب ماده  به موجاین،  
سود و زیان متکی به دفاتر قانونی، ظرف مدت چهار ماه پس از سال مالی، به اداره امور مالیاتی تسلیم  

گزارش صحیح به سازمان امور مالیاتی،    ۀ شفافیت مالی و ارائ  و مالیات متعلق را پرداخت نمایند.
اجتماعی است پاسخگویی  و  مالیاتی  فرار  از  اقتصادی، جلوگیری  راستای شفافیت  در  ین  ا.  گامی 

دهی منظم و مستند به  ها را نه تنها مکلف به پرداخت مالیات، بلکه موظف به گزارشماده، شرکت
ها  مسئولیت اجتماعی شرکت  در چارچوب داند که بخش مهمی از رفتار مسئولانه  مراجع دولتی می

 .شودمحسوب می
از حقوق کارگران، ایمنی شغلی، بیمه و بازنشستگی، بخشی    با حمایت  ۱۳۶۹کار مصوب  قانون  

اجتماعی از حوز  مسئولیت  می  ۀ در  پوشش  را  بهسازی  چنین  هم .  دهداجتماعی  و  حفاظت  قانون 
زیست شرکت  ۱۳5۳  مصوب   محیط  الزام  زیست به    هابا  اصول  مسئولیت رعایت  محیطی، 

 . سازد طور غیرمستقیم مطرح میمحیطی را بهزیست

مسئولیت    برخی از سندهای بالادستی کشور نیز به صورت کلی به مفاهیمی نزدیک بههمجنین  
،  ۴۴های کلی اصل  سیاست،  ۱۴۰۴انداز  سند چشمسیاستهای کلی نظام،    .اندپرداختهاجتماعی  

ساله  های توسعه پنجبرنامه،  پایدار محیط زیست مصوب شورای عالی انقلاب فرهنگیسند توسعه  
از جمله اسنادی هستند که مسئولیت اجتماعی شرکتی را به عنوان یک تعهد    ویژه برنامه ششم()به

قانون نظام  وارد  نموده اخلاقی  اگرچهاند.  گذاری کشور  اسناد  مجلس،   این  مصوب  قوانین    همانند 
  .اندنیستند، اما دولت را مکلف به ترغیب بخش خصوصی به ایفای نقش اجتماعی خود کرده  آورالزام 

حقوقی و ساختاری  های متعدد  ها با چالشمسئولیت اجتماعی شرکت  نۀنظام حقوقی ایران در زمی
 بندی نمود: توان به شرح زیر طبقهرا می ها . این چالشرو استهروب

یک از قوانین موجود تعریف روشنی هیچ :هاجتماعی شرکتمسئولیت ا  فقدان تعریف قانونی از •
 .انداز مسئولیت اجتماعی ارائه نکرده

های اجرایی  هایی که مقرراتی وجود دارد، ضمانتحتی در حوزه :  اجرای مؤثرعدم وجود ضمانت •
 .های اجتماعی وجود ندارد ها به پایبندی به مسئولیت قوی برای اجبار شرکت

نهادهای نظارتی از جمله سازمان محیط زیست، بیمه و مالیات، در اعمال  ی: ضعف نهادهای نظارت  •
 .اند به دلیل نبود چارچوب مشخص با دشواری مواجه ها  مسئولیت اجتماعی شرکت   نظارت بر 

برای شرکتنبود مشوق  • اقتصادی  و  از کشورها شرکت  ا:ه های حقوقی  بسیاری  به در  که    هایی 
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شوند.  های مالیاتی یا تسهیلات دولتی برخوردار میپایبند باشند از معافیتمسئولیت اجتماعی  
 .گردندشوند یا به صورت پراکنده و غیراستاندارد اعمال میها در ایران یا اجرا نمیاین سیاست

ی  هاتوسط برخی از شرکتمسئولیت اجتماعی    هایی از فعالیت داوطلبانه نمونهدر کشور ایران  
گهر، فولاد مبارکه، ایرانسل و  های بزرگ ایرانی مانند گلبرخی از شرکت  تجاری انجام شده است.

پروژه  در  داوطلبانه  صورت  به  اول  توسعی  هایهمراه  یا    ۀمانند  درمانی  مراکز  احداث  مدارس، 
اً  عمدتبا وجود نکات مثبت،  محیطی مشارکت دارند. با این حال، این اقدامات  های زیستفعالیت

از این رو تصویب یک سند بالادستی جامع برای  .  تبلیغاتی، غیرالزامی و فاقد ارزیابی عملکرد هستند
های مختلف برای به کارگیری آن و پیشنهادات تصویب قوانین جزئی  تصویب قوانین و ابلاغ به بخش

طور    به  ۱۴۰۳لایحه تجارت مصوب  رفت که در  تر توسط مجلس کاملا ضروری است. انتظار می
صورت صریح  به  مفهوم اما این    های تجاری پرداخته شود.اختصاصی به مسئولیت اجتماعی شرکت

طور غیرمستقیم به  با این حال، برخی از مواد این لایحه به.  و با این عنوان مشخص ذکر نشده است
، گزارش یا  پیشنهاد  ۀبه لزوم ارائ  55۶ماده  .  ها اشاره دارندهایی از مسئولیت اجتماعی شرکتجنبه

گیری در مجمع عمومی اشاره تأییدیه مدیر یا هیأت مدیره و یا بازرس یا بازرسان شرکت برای تصمیم
الزام می   د.دار بیشتر شرکتاین  پاسخگویی  به شفافیت و  قبال ذیتواند  در  تعبیر شودها  بر .  نفعان 

وانند درخواست تشکیل تاشخاصی که حداقل ده درصد سرمایه شرکت را دارند، می   5۳۹ه  اساس ماد
تواند به تقویت نظارت و پاسخگویی این حق برای سهامداران خرد می. مجمع عمومی را ارائه دهند

صورت مجازی را فراهم  امکان برگزاری مجامع عمومی به 5۴۶ماده . طبق ماده د ها کمک کنشرکت
های شرکت  گیری در تصمیم  نفعانتواند به افزایش مشارکت سهامداران و ذیاین اقدام می.  کندمی 

توانند  پردازند، اما میها نمیطور مستقیم به مسئولیت اجتماعی شرکتاگرچه این مواد به.  کمک کند
 .نفعان باشندهایی از این مسئولیت، مانند شفافیت، پاسخگویی و مشارکت ذی ساز تقویت جنبهزمینه 

  نتیجه 
تدریج به یک مفهوم اخلاقی یا تبلیغاتی نیست، بلکه بهها، صرفاً یک  مسئولیت اجتماعی شرکت

الزام  در نظام اصل حقوقی  برای همآور  تبدیل شده است.  پیشرفته  با تحولات  های حقوقی  راستایی 
سرمای تقویت  و  جامع  ۀ جهانی  مقررات  اجرای  و  تدوین  ایران،  در  ضرورتی  CSR اجتماعی 

سازی  تواند الگوی مناسبی برای ایران در مسیر نهادینهفرانسه و آلمان می ۀتجرب. ناپذیر است اجتناب
باشد مسئولیت  ا.  این  حرکت  مسیر  آلمان  و  اجتماعیفرانسه  مسئولیت  به ز  مسئولیت   داوطلبانه 

تأمین،   ۀمراقبت و آلمان با قانون زنجیر  ۀفرانسه از طریق قانون وظیف.  اندآور را آغاز کردهالزام اجتماعی  
به  شرکت نسبت  را  زیستها  و  اجتماعی  فعالیتپیامدهای  میمحیطی  پاسخگو  خود  .  کنندهای 
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تنها در  اند نههای اروپایی موظف شرکت.  رویکرد اروپا، فراسرزمینی و مبتنی بر زنجیره تأمین است 
این امر کنندگان خارجی نیز مسئولانه عمل کنند.  تأمین و تأمین   ۀخاک خود، بلکه در سراسر زنجیر

ها  شرکت  2۰۱۳در هندوستان، قانون سال  .  تأثیر قرار خواهد دادر ایران را نیز تحتهای فعال دشرکت
های مسئولیت اجتماعی ملزم کرده است  ها را به اجرای فعالیتو اصلاحات بعدی آن برخی شرکت

هایی را در این خصوص اختصاص بدهند؛ هرچند در  بایست هزینههای واجد شرایط میو شرکت
 ها وجود دارد. پذیری نسبت به مسئولیت اجتماعی شرکتستان، انعطافنظام حقوقی هندو

قوانین . قرار دارد ها ی مسئولیت اجتماعی شرکتهاابتدایی تدوین سیاست ۀدر مرحلایران هنوز 
اند.  پرداختهها  مسئولیت اجتماعی شرکت  طور پراکنده و ناهماهنگ به مفاهیمی نزدیک بهفعلی به

شود، اما فاقد چارچوب  ها در قوانین مالیاتی، کار و محیط زیست دیده می تعهدات اجتماعی شرکت
گامی در    ۱۴۰۳تجارت    ۀدر مجموع، لایح  .دهی و ضمانت اجرای مؤثر استواحد، نظام گزارش

به شرکتجهت  حقوقی  ساختار  اصلاح  و  استروزرسانی  ایران  در  مسئولیت  .  ها  مفهوم  هرچند 
عنوان توانند به مستقیم در این لایحه مطرح نشده، اما برخی از مواد آن می طور ها بهاجتماعی شرکت

ها،  بیشتر مسئولیت اجتماعی شرکت  یبرای ارتقا.  ساز تقویت این مسئولیت در نظر گرفته شوندزمینه 
توان پیشنهاداتی  دراین زمینه می   .تواند مفید باشدتدوین مقررات خاص و صریح در این زمینه می 

 م حقوقی ایران ارائه داد:برای نظا

 . ها با محوریت حقوق بشر، محیط زیست و شفافیت تدوین قانون جامع مسئولیت اجتماعی شرکت .  ۱
 .  های بزرگ، با حمایت اتاق بازرگانی و بورس دهی غیرمالی سالانه توسط شرکت تشویق به گزارش .  2
ی مالی و اطلاعات  ناظر بازارها مشابه ی مسئولیت اجتماعیایجاد نهاد مستقل ناظر بر اجرا. ۳

 . در آلماناداره فدرال اقتصاد و کنترل صادرات ا افشاشده در فرانسه ی
شرکتتضمین.  ۴ برای  اقتصادی  و  حقوقی  بههای  متعهد  اجتماعی  های  مانند مسئولیت   ،
 .های مالیاتیمشوق 
بین.  5 استانداردهای  با  استاندارد المللی  همسویی  بین   2۶۰۰۰  مانند  المللی  سازمان 

دربار واستانداردسازی   ملل  سازمان  راهنمای  بشر    ۀ اصول  حقوق  و  اعتبار  تجارت  ارتقای  برای 
 .المللیبین

دربار.  ۶ اقتصادی  فعالان  و  مدیران  دانشگاه  ۀ آموزش  همکاری  با  اجتماعی  و  مسئولیت  ها 
 . نهادهای مردم سازمان

مسئولیت اجتماعی، همانطور که   ۀمسئلها پیرامون الزام به تخصیص بخشی از درآمد شرکت. 7
  . این تدبیر در هندوستان دیده شد
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